ACTA PARITARIA LOCAL N° 1/2024

En la ciudad de Mar del Plata, a los 15 dias del mes de Febrero de 2024, se retinen en
representacion de la Gestion la Secretaria de Asuntos Laborales Universitarios,
Romina HERNANDEZ, Secretario de Administracién Financiera y Coordinacién de
Gabinete, Osvaldo DE FELIPE, Gabriel TIRRELLI y en representaciéon de la Asociacién
del Personal Universitario (APU), la/los paritaria/los, Maria Victoria SCHADWILL,
Luciano GASPARINI, Melina FERNANDEZ y Maria Ana PEAUCELLE.

INGRESO DE PERSONAL- CONTROL DE PLANTA -CONVENIO PROGRAMA-
CONCURSOS DE INGRESO- REGULARIZACION DE LA PLANTA

APU solicita informacion sobre el financiamiento de los 15 cargos pendientes del Convenio
Programa firmado el afio pasado.

APU manifiesta que, en el marco de la politica que llevamos adelante desde hace afios de
proteccion de la planta y bajo este contexto de ajuste y ataque a la instituciones
universitarias, es fundamental el sostenimiento tanto de la cantidad como la jerarquia de los
cargos que conforman nuestro sector. Hoy contamos con una planta de 870 trabajadores y
trabajadoras y para defender ese niumero debe realizarse la cobertura de cada baja con su
ingreso correspondiente a través de los 6&rdenes de mérito respectivos. También
remarcamos la importancia de la regularizacion de los 4 (cuatro) cargos que se encuentran
en la planta transitoria a través de concursos.

En este contexto es prioritario poder avanzar en el llamado a los Concursos Publicos para la
cobertura de categorias iniciales de todos los agrupamientos. En este sentido, desde APU
solicitamos el cronograma de implementacion de los mismos y avanzar en la designacion
de las y los jurados que llevaran adelante el proceso.

La gestion informa respecto al financiamiento de los 15 cargos pendientes del convenio
programa, hasta el momento la secretaria de educacién no remitid los fondos
correspondientes y no ha informado cuando se hara efectiva.

Desde la gestion informa que se estan analizando distintas propuestas para cubrir las
vacantes que al dia de la fecha no contamos con los respectivos érdenes de mérito.

Respecto a los llamados a los concursos publicos, la gestion informa que se encuentra
trabajando con los representantes de los distintos sectores de esta universidad en la
definicion de los perfiles de los cargos a llamar.

PALIATIVO 2024

Desde APU se expresa que la altisima inflacion deteriora fuertemente nuestros salarios. A
su vez reivindicamos el logro alcanzado en la paritaria local y que ya se encuentra normado



APU manifiesta que para este afo el monto que solicitamos para distribuir, y actualizado
segun canasta establecida por ATE-INDEC, es de $32.280.396,38.

Asimismo y en el marco de la alta inflacion que afecta en nuestros salarios, solicitamos el
adelantamiento del cobro de dicho paliativo, que se realice con los sueldos de marzo.

Como ya lo ha adelantado esta gestion, el paliativo se abonara con los haberes del mes de
marzo, en abril, en el monto propuesto por la SAF de $32.280.396,38

CRONOGRAMA DE REUNIONES DE PARITARIA LOCAL

Las partes acuerdan realizar encuentros paritarios quincenales, los mismos se realizaran

los dias jueves.
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